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• Lösung Ihrer Aufgaben mit professionellem Vorgehen und grosser Sozialkompetenz 

• Effizienzsteigerung in Ihrem Verantwortungsbereich 

• Überbrückung Ihrer Kapazitätsengpässe durch fachgerechte Unterstützung 

• Nutzen Sie die bewährten und individuell ausgerichteten Unterstützungsleistungen  
aus dem breiten Leistungsspektrum ! 

• Profitieren Sie von den umfassenden langjährigen praktischen Erfahrungen  
in den verschiedenen Aufgabengebieten ! 
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PPEETTEERR  LLAANNGG    MMAANNAAGGEEMMEENNTT--    &&    IITT--  CCOONNSSUULLTTIINNGG  

Nutzen Sie die umfassende Managementerfahrung ! 

PETER LANG  MANAGEMENT-  &  IT-CONSULTING 
Erizbühlweg 8, CH-3656 Aeschlen ob Gunten 

Postanschrift:  Postfach 23 24, CH-3601 Thun 

Tel. (mobil): 
 

Tel. (Thun): 

+41 / (0)79 / 636 50 10 
+49 / (0)172 / 316 38 23  

+41 / (0)33 / 251 01 80  

Diplom-Informatiker (Universität),  Anwendungsfach: Wirtschaftswissenschaften  Fax:  +41 / (0)33 / 251 01 81 

Zertifizierter HERMES Swiss Project Manager E-Mail: pl@peterlang-consulting.com 

Fachexperte HERMES der Schweizerischen Akkreditierungsstelle SAS des SECO Webseite: www.peterlang-consulting.com 

Diplomierter Quality Auditor EOQ   (European Organization for Quality)   

 

Projektführung / Projektmanagement 
Projektleitungen / Projektcoaching 

Durchführung von Organisationsanalysen 
Erstellung von Organisationskonzepten 

Aufbau und Einführung von 
Managementsystemen 

Unterstützung beim  
Changemanagement 

 

Prozessmodellierung  

Ausbildungskonzepte 

Multiprojektmanagement 

Zertifizierungsvorbereitung 

Steuerung des Systems Engineerings 

Coaching bei der Erstellung von  
IT-Sicherheitskonzepten 

Aufbau und Einführung 
von IT-Sicherheitsprozessen 

Anforderungsanalysen / 
Requirements Engineering 

praxisorientierte Qualitätssicherung im Projekt 

Integration der Fachbereiche 
in die IT-Prozesse 

Aufbau und Einführung 
des IT-Controllings 

praxisorientierte Anwendung von  
Vorgehensmodellen 

HERMES 2003/2005 , V-Modell ® XT 

Entwicklung und Einführung von 
Vorgehensmodellen / Projektführungsmethoden 

Vorhabensmanagement - Projektportfolio 
Von den Ideen zu den Projekten 

 

• Nehmen Sie Kontakt auf !  

COACHING ANALYSEN KONZEPTE MODERATIONEN PROJEKTLEITUNGEN WORKSHOPS SCHULUNGEN 

Vorbereitung und Durchführung von  
Management-  und  Projekt-Audits 

Coaching bei der Erstellung von 
Fachkonzepten 

Einführung von HERMES„light“ / V-Modell„light“ 

IT-Änderungsmanagement 

Wirtschaftlichkeitsanalysen / WiBe 

Leitung / Moderation von Reviews,  
 Projekt- und Projektausschusssitzungen 

 

• PROJEKTE 

• ORGANISATION 

• INFORMATIONS- 
TECHNOLOGIE 
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MEIN LEISTUNGSSPEKTRUM IM ÜBERBLICK 

 

MANAGEMENT-BERATUNG 

PROJEKTE 

HERMES und V-MODELL®XT 

PORTFOLIOMANAGEMENT und IT-CONTROLLING 

IT-SICHERHEITSMANAGEMENT 

STUDIEN und ANALYSEN 

SCHULUNGEN, SEMINARE, WORKSHOPS 

 

MEINE UNTERSTÜTZUNG FÜR SIE IM EINZELNEN 

MANAGEMENT-BERATUNG  

• Führung, Organisation, Prozesse, Changemanagement 

– Organisationsanalysen und -konzepte, Unternehmensarchitekturen, SOA 

– Coaching bei der Umsetzung von Prozessverbesserungen und beim Changemanagement 

• Managementsysteme 
– Anpassung und Umsetzung praxisorientierter Managementsysteme (z.B. ISO 9001:2008) 

– Zertifizierungsvorbereitungen 

– Durchführung interner Audits  

– Durchführung von Zertifizierungsaudits im Auftrag akkreditierter Zertifizierungsstellen 

• Risikomanagement 
– Aufbau und Einführung eines angemessenen Risikomanagements 

 

PROJEKTE 

• Projektleitungen und Projekt-Coaching  

– IT-Projekte, fachliche Projekte und Organisationsprojekte 

– externe Projektleitung, gemeinsame Projektleitung mit internen PL´s, Coaching der PL´s, 
QMV/Testmanager, Koordinierung der Projektaktivitäten, Anleitung der Projektbeteiligten,  

• Analyse und Sanierung von Projekten 
– Anpassung der Verantwortlichkeiten im Projekt und im Projektumfeld  

– Verbesserung der Kommunikation zwischen Auftraggeber (Leistungsbezüger)  
und Auftragnehmer (Leistungserbringer) 

– Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen 

– Projektreviews, Entscheidungsvorbereitungen und Entscheidungsvorlagen 

• Coaching der Fachbereichsleiter/innen und der Fachbereichsvertreter/innen 
– Verbesserung der Einbindung der Fachbereiche in die IT-Prozesse und in die IT-Projekte 

– inhaltliche und organisatorische Koordinierung zwischen den Fachbereichen und der IT 

– Aufbau und Unterstützung des Anforderungsmanagements 

– Ausschreibungsunterstützung  

– Projektausschuss- und Lenkungsausschusssitzungen (Moderation und Coaching) 
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MEINE UNTERSTÜTZUNG FÜR SIE IM EINZELNEN 

HERMES und V-MODELL®XT 

• behörden- und unternehmensspezifische sowie projektspezifische Anpassungen 

– praxisorientiertes Tailoring von HERMES und V-Modell®XT 

– Anpassung der Entscheidungspunkte, Ergebnisse und Rollen an Ihren Controlling-Prozess  

– Reduzierung der Anzahl erforderlicher Dokumente 

– Erstellung von Pocket Guides 

• Einführung und praxisorientierte Anwendung von HERMES und V-Modell®XT  

– in Ihrer Behörde oder in Ihrem Unternehmen sowie in einzelnen Projekten 

– Schulung und Coaching der verschiedenen Rollenträger 

– Wahrnehmung ausgewählter Aufgaben 

•  „HERMES-light“ und „V-Modell®XT-light“ 

– behörden- und unternehmensspezifisches Tailoring für Ihre kleinen und mittleren Projekte 

– praxisgerechte Anpassung, roter Faden und minimal erforderl. Dokumente, PocketGuide 

– Schulung, Einführung und Anwendungsunterstützung Ihres eigenen Projektvorgehens 

• Zertifizierungsvorbereitungen HERMES und V-Modell®XT 
 

PORTFOLIOMANAGEMENT und IT-CONTROLLING 

• Verbesserung und Unterstützung der Prozesse 
– Analyse und Verbesserung der Koordinierung Ihrer Projekte 

– Anpassung der Verantwortlichkeiten, Coaching Ihrer Aufgabenträger 
 

IT-SICHERHEITSMANAGEMENT 

• Verbesserung Ihres IT-Sicherheitsprozesses  
– u.a. Planung und Durchführung von Security-Awareness-Kampagnen 

• Coaching bei der Erarbeitung und Umsetzung von IT-Sicherheitskonzepten 
 

STUDIEN und ANALYSEN 

• Erstellung fachspezifischer Studien und Analysen (Organisation und IT) 
– z.B.: Konsolidierung Ihrer Stammdaten und IT-Anwendungen in enger Koordination mit 

Ihren Geschäftsprozessen 

• Kosten-/Nutzen-/Wirtschaftlichkeitsanalysen 
 

SCHULUNGEN, SEMINARE, WORKSHOPS 

• Themen der Projektführung 
– Projektmanagement, Risikomanagement, Projektkommunikation, Qualitätssicherung 

• Themen der Prozessgestaltung und -verbesserung 
– Grundlagen und Vertiefung von Methodiken, Changemanagement 

• HERMES und V-Modell®XT 
– Einführung in HERMES und in das V-Modell®XT 

– HERMES  und V-Modell®XT für erfahrene Projektleiter 

– Schulungen und Workshops zu Ihrem hausspezifischen HERMES oder V-Modell®XT 

– Zertifizierungsvorbereitungskurse 
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EINIGE MEINER WEITEREN BESONDEREN REFERENZEN 
 

• Mitautor von HERMES 2003 / HERMES 2005  
(Projektführungsmethode des schweizerischen Bundes für IT-Projekte) 

• Leitungsmitglied der Fachgruppe HERMES der schweizerischen 
Standardisierungsorganisation eCH 

• Leiter der Arbeitsgruppe „Controlling und Portfolio“ der eCH-Fachgruppe HERMES 

• Gründungsmitglied der HERMES USER GROUP der Schweiz (´ECO-HERMES´) 

• Fachexperte der Schweizerischen Akkreditierungsstelle (SAS) des SECO  
für die Akkreditierung von HERMES-Zertifizierungsstellen 

• Mitautor des anerkannten Standards der öffentlichen Verwaltung  
für die Durchführung von IT-Projekten in Deutschland, „V-Modell ´97“ 

• Reviewbeteiligter bei der Fortschreibung des deutschen V-Modells´97  
zum V-Modell®XT  

• Mitautor des Fachbuchs „V-Modell ´97“, Oldenbourg-Verlag,  
u.a. mit:  
„Einführung und Anwendung des V-Modells in der Zürcher Kantonalbank  
 (VM-ZKB)“ 
 

IHRE BESONDEREN VORTEILE 
 

• Meine besonders individuell ausgerichteten Unterstützungsleistungen 

• Meine Berücksichtigung der relevanten spezifischen Zusammenhänge innerhalb 
Ihres Bereichs -  
schnelles, routiniertes Einarbeiten aufgrund meiner langjährigen Erfahrungsvielfalt 

• Meine integrierende Behandlung, Koordinierung und Abstimmung der 
verschiedenartigen Themen unter Berücksichtigung Ihrer unterschiedlichen  
zu beteiligenden Bereiche und Führungsebenen -  
von Strategie- und Taktikdiskussionen auf der obersten Führungsebene bis zur 
Anleitung auf der Projektmitarbeiter- oder Sachbearbeiterebene 

• Meine Führungserfahrung und Erfahrung in der Vermittlung zwischen den 
Fachbereichen und der IT  

• Meine Erfahrung im Changemanagement, die Ihnen die Umsetzung Ihrer Konzepte 
erleichtert 

• Mein Hintergrundwissen als Mitautor von HERMES und V-Modell® 

• Meine langjährige Schulungserfahrung 

• Mein Netzwerk mit bewährten Partnern - bei Bedarf zur Einbindung weiterer 
Spezialisten und ggf. zur Kapazitätserweiterung 
 

■ 


